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Willkommen im bekannten, 

und doch wundervoll anderen

Alpengasthof Grüner.

Nice to meet you im Grüner! Mit mutigen Ideen schaffen  

wir einen Ort, der zu einem Place to be in Sölden wird.  

Einer, der das Natürliche, das Unbekannte, das Geheimnis-

volle vereint. Wir sind Feuer und Flamme für unsere neuen 

Konzepte, weil wir damit wieder an Wunder glauben.

Nice to meet you at Grüner! With bold ideas, we’re creating a place that’s 

becoming the place to be in Sölden – one that unites the natural, the  

unknown, and the mysterious. We’re passionate about our new concepts  

because they make us believe in miracles again.
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Erlebe ein blaues Wunder der besonderen Art: unseren 

neuen Alpenpool! Einmal eingetaucht, willst du nur noch 

hinaus auf die Berge zugleiten. Im Infinitypool schwimmst 

du ins Grüne oder schwebst under the stars – kein Lärm, 

nur Ruhe. Und die Magie der Alpen.

They said
the grass was
Grüner...

Experience a blue miracle: our new alpine pool! Once inside, 

you’ll just want to glide right out towards the mountains. In 

our infinity pool, swim into the greenery or float under the 

stars – no noise, just peace. And the magic of the Alps.
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Heaven is under our feet 
as well as over our heads.
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Grüner 
Tapetenwechsel,
gefällig?

10

In the new rooms and suites at Grüner, the Tyrolean mountains 

feel within reach – look out over green forests or snow-white 

slopes. Modern interior design meets natural wood elements, 

creating a cozy, stylish atmosphere.

In den neuen Zimmern und Suiten des Grüner sind 

die Tiroler Berge zum Greifen nah – schau auf 

grüne Wälder oder schneeweiße Pisten. Modernes 

Interior Design trifft auf natürliche Holzelemente 

und schafft ein gemütliches, stilvolles Ambiente.

11
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The view  
from our bright 

living spaces  
is good for  

the soul.

Der Ausblick 
aus unseren 

hellen Wohn-
räumen tut 

der Seele gut.

12

	→ Neue Zimmer & Suiten

	→ Harmonisches, natürliches Farbkonzept

	→ Gemütliche Designersofas oder Daybeds 

	→ Fireplace, Balkon mit Aussicht, Erfrischungsecke

	→ Eigene Sauna & freistehende Badewanne in der Suite

	→ New rooms & suites

	→ Harmonious, natural color scheme

	→ Cozy designer sofas or daybeds 

	→ Fireplace, balcony with a view, refreshment corner

	→ Private sauna & freestanding bathtub in the suite

13
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Dürfen wir 
vorstellen?
Familie Grüner.

Im Interview sprechen Matthias und Alexandra Grüner über 

die Neuausrichtung ihres Alpengasthofs in Sölden, ihre 

Pläne für das Hotel und das Mitarbeiterkonzept, sowie die 

Besonderheiten ihres Familienbetriebs, die das Arbeiten  

im Grüner einzigartig machen.

In the interview, Matthias and Alexandra Grüner talk about the re-

orientation of their Alpengasthof in Sölden, their plans for the hotel 

and the employee concept, as well as the unique aspects of their 

family business that make working at Grüner so special.

14 15
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What inspired you to redefine the Alpengasthof Grüner?

The COVID lockdown in March 2020 was a turning point for us. We used this time to re-

define the Grüner brand. We had already planned a pool back then, but the restrictions 

at that time prevented its implementation. Together with our interior architect Johan-

nes and our marketing team, we expanded the vision after things returned to normal, 

focusing on a comprehensive reorientation that includes structural changes and the 

long-term atmosphere of the Alpengasthof. The first part of this vision has already been 

realized with the new alpine pool and two rooms.

Was hat euch dazu inspiriert, den Alpen-

gasthof Grüner neu zu definieren?

Der Corona-Lockdown im März 2020 war für 

uns ein Wendepunkt. Wir nutzten die Zeit, um 

die Marke Grüner neu zu definieren. Bereits 

damals hatten wir Pläne für einen neuen Pool, 

doch die Einschränkungen verhinderten die 

Umsetzung. Mit unserem Innenarchitekten 

Johannes und Marketing-Team erweiterten  

wir nach der Normalisierung die Vision und 

legten den Fokus auf eine umfassende Neu-

ausrichtung, die bauliche Veränderungen  

und die langfristige Atmosphäre des Alpen-

gasthofs umfasst. Der erste Teil dieser Vision 

ist mit dem neuen Alpenpool und zwei  

Zimmern bereits realisiert.

How do you experience daily life 
as a multi-generational business, 
and what does working together 
as a family mean to you?

It means a lot to us. Having a family  

business allows us to share meals and 

moments together, even amidst the 

hectic daily routine. Our children are 

growing up at Grüner, experiencing  

firsthand what it means to be hosts. 

We both share our responsibilities 

in the business, and the children  

already help out – whether it’s polish- 

ing cutlery or serving. This creates a 

truly unique sense of togetherness.

Wie erlebt ihr den Alltag als Generatio-

nenbetrieb, und was bedeutet euch die 

Zusammenarbeit als Familie?

Sehr viel. Unser Familienunternehmen  

erlaubt uns, trotz des hektischen Alltags 

gemeinsame Mahlzeiten und Momente 

miteinander zu verbringen. Unsere Kinder 

wachsen im Grüner auf und erleben haut-

nah, was es bedeutet, Gastgeberin zu sein. 

Wir beide teilen uns die Verantwortung im 

Betrieb, und die Kinder helfen bereits jetzt 

mit – ob beim Besteck polieren oder beim 

Servieren. Das schafft ein ganz besonde-

res Gemeinschaftsgefühl.
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How do you translate the vision of Grüner into your work culture, 
and what motivates you to establish a dedicated employee brand?

Over the years, recruiting and retaining staff in the hospitality industry 

has become increasingly challenging. That’s why we created the “Green 

Team” – our employee brand that offers flexible work schedules and  

higher pay for those willing to work weekends. It’s important to us that our 

employees are part of the ongoing development of our establishment and 

can actively contribute. Our goal is to create a work environment that is 

not just a job, but also offers space for personal growth and satisfaction.

Wie möchtet ihr die Vision des Grüners auf die Arbeitskultur übertragen  

und welche Beweggründe habt ihr, eine eigene Mitarbeitermarke zu 

etablieren?

Im Laufe der Jahre wurde die Gewinnung und Bindung von Mitarbeitenden 

in der Hotellerie immer schwieriger. Deshalb haben wir das „Green Team“ ins 

Leben gerufen – eine Mitarbeitermarke, die flexible Arbeitszeitmodelle und 

eine höhere Vergütung für diejenigen bietet, die bereit sind am Wochenende 

zu arbeiten. Uns ist es wichtig, dass unsere Mitarbeitenden Teil der Weiter-

entwicklung in unserem Hause sind und aktiv mitgestalten können. Unser Ziel 

ist es, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, das neben der Arbeit auch Raum für  

persönliche Entwicklung und Zufriedenheit bietet.

When you look into the future, 

where do you see the Grüner in 

five to ten years?

We want the Grüner to offer a  

unique experience for both guests 

and employees alike. Along with  

new wellness spaces and mod-

ernized rooms, we are planning 

renovations and an expansion of the  

culinary concept. A refreshed fa- 

cade will complete the look. Our goal 

is to establish the Grüner as a stand-

alone brand in Sölden and, through 

sustainable development, make it 

attractive for future generations. 

Wenn ihr in die Zukunft blickt: Wo seht 

ihr den Grüner in fünf bis zehn Jahren?

Wir möchten, dass der Grüner Gästen 

und Mitarbeitenden gleichermaßen ein 

besonderes Erlebnis bietet. Neben neuen 

Wohlfühloasen und modernisierten Zim-

mern planen wir Renovierungen und eine 

Erweiterung des Gastronomiekonzepts. 

Eine frische Fassade soll das Erschei-

nungsbild abrunden. Unser Ziel ist es, den 

Grüner als eigenständige Marke in Söl-

den zu etablieren und mit nachhaltiger 

Weiterentwicklung auch für kommende 

Generationen attraktiv zu gestalten.
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Grüner liegt in  
unserer Natur

Im Alpengasthof Grüner steht neben der Gast-

freundschaft, eine menschenorientierte Arbeitskultur  

im Mittelpunkt. Wir – Familie Grüner und das Füh-

rungsteam – setzen uns dafür ein, ein Umfeld zu 

gestalten, das Flexibilität, Wertschätzung und per-

sönliche Entwicklung fördert. Denn zufriedene Mit-

arbeiter bilden die Basis für zufriedene Gäste.

At the Alpengasthof Grüner, next to hospitality, we always focus on 

a people-centered work culture. We – the Grüner family and ma-

nagement team – are committed to creating an environment that 

promotes flexibility, appreciation, and personal growth. After all, 

satisfied employees are the foundation for satisfied guests.



2322

Die Hotellerie und Gastronomie muss 

neue Wege gehen. Der Grüner soll 

mehr als ein Arbeitsplatz sein – wir 

möchten Raum für Entfaltung und 

Eigeninitiative schaffen. Ob im Ser-

vice, Housekeeping, an der Rezeption  

oder in der Küche: Neue Teammit-

glieder profitieren von der Erfahrung 

langjähriger Kollegen und werden 

umfassend eingearbeitet. Wochen-

enddienste werden mit attraktiven 

Zuschlägen honoriert, und flexible 

Arbeitszeiten sorgen für eine aus-

gewogene Work-Life-Balance. Mut, 

Vielfalt und Zusammenhalt prägen 

unser Team im Grüner, und jeder 

wird in seinen Stärken gefördert, mit 

der Möglichkeit, sich beruflich und 

persönlich weiterzuentwickeln.

The hospitality industry must explore new 

paths. At Grüner, we aim to offer more 

than just a workplace – we want to create 

space for growth and initiative. Whether 

in service, housekeeping, reception, or the  

kitchen, new team members benefit from 

the experience of long-standing colleagues 

and receive comprehensive training. Week-

end shifts are rewarded with attractive  

bonuses, and flexible hours ensure work-life  

balance. Courage, diversity, and unity  

define our team at Grüner, and each  

individual is supported in their strengths 

with the opportunity for both personal and 

professional growth.

23
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In Zukunft noch mehr...

Die Reise im Grüner geht weiter – denn unser  

Abenteuer fängt gerade erst an. Unsere  

Wurzeln bleiben fest verankert, doch das Neue 

nimmt ab sofort seinen Platz ein. Mit frischen 

Ideen schaffen wir ein Erlebnis, das Wunder 

wahr werden lässt.

The journey at Grüner continues – because our adventure 

is just beginning. Our roots remain firmly grounded, yet the 

new is now taking its place. With fresh ideas, we’re creating 

an experience where miracles come to life.
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Außerwaldstraße 19, 6580 Sölden, Austria
+43 5254 2214 | info@gruener-soelden.com

gruener-soelden.com
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